DECRETO EXECUTIVO N ° 1.319, DE 01 DE AGOSTO DE 2006.

“ APROVA REGULAMENTO DO
CONCURSO PUBLICO”

OLYNTHO FIORIN, PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RAMADA , usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organicdmicipio;

DECRETA:

Capitulo |
DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

Art. 1°  Os concursos publicos promovidos na area do Hxecu
Municipal processar-se-ao de conformidade com & loepresente Regulamento.

Art. 2° Compete a Administracdo Publica Municipal, cooatea
realizagcdo do recrutamento de pessoal para protnmEnvagas no quadro funcional da Prefeitura
Municipal de Nova Ramada.

Art. 3° No processamento do concurso, importa:

| Dar toda a publicidade, por meio de editais, aeslicdes em que se
realizaréo;

Il Receber, indistintamente, a inscricdo de todostgeaatenderem o0s
requisitos legais e as exigéncias do edital,

[l Observar, em relacéo a todos 0s concorrentegsmmprocesso de
exame, a exigéncia do mesmo nivel de conhecimeritpgl critério de julgamento;

IV Facilitar ao candidato, aprovado ou ndo, o canfeto dos
resultados que obteve, bem como dos que forem ridoseaos demais concorrentes e do critério de
julgamento adotado.

Art. 4° A realizacdo dos concursos publicos municipaisréicao
encargo de entidade com capacidade comprovadagbéira.

Art. 5° A entidade ou 6rgéo responsavel pela realizag&acdncursos
publicos compete, sob a coordenacdo do Executivaidipal:

| Elaborar o plano de provas e programas;

Il Fazer o exame das provas e 0 seu julgamentoyiattidlhes pontos,
de conformidade com os critérios preestabelecidos;

Il Reexaminar as provas, sempre que houver pedidoewdsao,
sugerindo justificadamente, a manutencao ou alierdQs pontos primitivamente conferidos;

IV Emitir parecer em qualquer recurso ou reclamag@gsposta por
candidatos.



Art. 6° E vedado a entidade ou 6rgéo responsavel pdizagio dos
concursos publicos, revelar, sob qualquer formé@,caimomento em que forem apresentados aos
candidatos, os temas constitutivos das provas.

Art. 7° E proibida a inscricdo dos membros pertencenistidade
organizadora nos concursos publicos de que trat@sente Regulamento, estendendo-se a vedacao
as pessoas relacionadas através de parentescogibims ou afim.

Art. 8° O concurso publico, para preenchimento de vagaseates
ou gue, posteriormente, surgirem, far-se-a mediatteitamento externo.

Art. 9° O concurso publico tem validade de 02 (dois) apodendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério daiattracao.

Capitulo II
DA COMISSAO

Art. 10 Sera constituido uma Comissédo Executiva atraves de
Portaria, sendo composta por no minimo 03 membros.

Art. 11 A Comissao Executiva competem os trabalhos de gisger
de servico de inscrigao, fiscalizacdo das provazcdoto em que as mesmas forem realizadas.

Art. 12 Sera lavrada ata pela Comissao Executiva, histboias
trabalhos de desindentificacéo das provas.

Art. 13 Os membros da Comissao Executiva ndo poderao estar
inscritos no concurso publico de que fizerem parte.

Capitulo IlI

DAS VAGAS E INSCRICOES

Art. 14 O concurso publico sera aberto através de egitaljcado no
painel de publicacdes da Prefeitura Municipal,cuitos meios de comunicacfes existentes.

Art. 15 O edital sera elaborado com a observancia daldego em
vigor, concernente as especificacdes do cargoqmibisado e ao sistema de concursos.

Art. 16 O edital de abertura dos concursos devera conter:
| Relacdo dos cargos para os quais serao seleo®oadcandidatos,
com 0s respectivos numeros de vagas oferecidas;

[l Data de abertura e encerramento das inscricéescbmo o local e
horario em que as mesmas serao recebidas;

I Requisitos a serem preenchidos pelos candidatositon da
inscricdo e no ato da posse;

IV Programa das matérias sobre as quais versargooess € 0S
critérios de apuracao do resultado de cada uma;dela

V Forma de apuracédo do resultado final;
VI Indicacdo dos titulos valorizaveis, quando coubeos critérios
para seu julgamento;



VIl Quaisquer outras exigéncias que devam ser assgelos
candidatos ou informacgdes que se fizerem convassienboa ordenac¢do do concurso.

Art. 17 O edital de abertura do concurso fixard o pradam [@Bs
inscrigdes, ndo podendo ser inferior a 10 (diaass dinem superior a 30(trinta) dias.

Art. 18 Qualquer alteracdo de clausula de edital deveréfesta
mediante a publicagao de outro edital.

Art. 19 O pedido de inscricdo sera feito pelo candidaioseu
procurador, mediante ficha propria, a ser preemchid Site das inscricdo, observando-se as
exigéncias estabelecidas no edital.

8 1° A inscricdo por procuracdo serd permitida, depae a firma
outorgante tenha sido reconhecida em cartério & ljgja a apresentacdo dos documentos
indispensaveis a inscricao.

8 2° N&o serdo admitidas inscricdes condicionais.

Art. 20 Poderao inscrever-se no concurso publico, catafideom
idade minima de 18 (dezoito) anos.

Art. 21 O pedido de inscricéo significa a aceitacdo paludidato das
normas estabelecidas por este regulamento panacarso respectivo.

Art. 22 Decorrido o prazo de inscricdo e examinados dglps pelo
orgéo ou entidade encarregada da realizacdo desirsos publicos, os mesmos serdo homologados
pelo Prefeito Municipal, através de edital, puldiwano painel de publicacbes da Prefeitura
Municipal, ou em outros meios de comunicag¢des @nxies.

Paragrafo Unico. Nao serdo homologados os pedidos de inscricbes
gue ndo apresentarem 0s requisitos exigidos nal editabertura dos concursos publicos.

Art. 23 Os limites de idade previstos no edital, seradivados de
acordo com a data de encerramento das inscri¢oes.

Art. 24 O candidato com inscricdo ndo homologada, tegéapo de
02(dois) dias, a contar da data de publicacado dal d®bmologatorio, para sanar as razées da nao-
homologacéao. )

Paragrafo Unico. Nao sanadas as razdes da nao-homologacéo ou
persistindo o motivo determinante da ndo aceitagdimscricdo no prazo fixado, o candidato tera sua
inscricao indeferida definitivamente.

Art. 25 O prazo das inscricbes podera ser prorrogado dguan
inexistirem candidatos inscritos ou seu numerarftarior ao nimero de vagas oferecidas.

Paragrafo Unico. A prorrogacdo do prazo sera decidida pela
comissao organizadora do concurso, com a aprov@@addministracdo Publica Municipal, sendo
sua divulgacéo feita por edital.

Art. 26 A inscricdo sera cancelada em qualquer fase doucso,
verificado 0 ndo cumprimento dos requisitos exigido edital ou constatada a ocorréncia de fraude
na sua obtencéao.

8 1° Ao cancelamento de que trata o artigo anteriera lada
publicidade, podendo o candidato conhecer as rapes determinaram.



8§ 2° Ficam resguardados os direitos do candidato, uéiod
constatado que o equivoco foi da pessoa encarreigadacricao.

Capitulo IV
DAS PROVAS

Art. 27 O concurso sera realizado atraves de avaliagaaceasulta,
composta de provas escritas, complementadas, qi@nod@aso, por provas praticas e de titulos.

Art. 28 Os concursos publicos serdo aplicados pela Céamiss
Executiva e pelos fiscais designados para tal.

Art. 29 As provas serdo realizadas em local, dia e towari
prefixados, através de edital, que sera publicadoiv@dgado segundo os mesmos critérios, com a
antecedéncia minima de 05(cinco) dias.

Paragrafo Unico. Quando as provas forem realizadas em mais de um
dia, o local, dia e hora das provas seguintes podsgr comunicados aos candidatos por ocasidao da
realizacdo de cada prova anterior, dispensandblecagéo de novo edital.

Art. 30 No dia, hora e local fixados para a realiza¢& mravas, 0S
candidatos deverdo apresentar-se munidos do aetétentificacdo e do material indicado no edital
de convocacao para a realizacao das provas.

§ 1° O candidato deverd exibir seu cartdo de identifioaantes de
cada prova, sob pena de ser considerado ausente.

§ 2° Ajuizo da Comissao Executiva podera ser supridalta do
cartdo de identificacdo pela apresentacao da izadeiidentidade, desde que o nome do candidato
conste da lista de inscricdes homologadas.

8§ 3° Feita a identificacdo dos candidatos, a Comids&ecutiva
procedera a distribuicdo dos mesmos nos recinites s@ realizardo as provas.

Art. 31 Antes do inicio dos trabalhos, a Comissdo Exeautu 0s
fiscais das salas, por ela designados, fardo daresimentos e adverténcias a serem observadas
pelos candidatos durante as provas, objetivandocipalmente, impedir conversas, consultas ou
quaisquer expedientes de que tentem se utilizeamdidatos para troca de opinides.

Art. 32 Nao havera segunda chamada em qualquer das pria@as
importando o motivo alegado.

Art. 33 Sera excluido do recinto de realizacdo das prg@sato da
administracdo do municipio ou da Comissdo Executiveandidato que tiver atitude de desacato,
desrespeito ou descortesia para com as pessoaregadas do concurso ou autoridade presente.

Art. 34 Idéntica sangdo sera aplicada ao candidato quantg o
processamento de qualquer prova, demonstrar coampento inconveniente ou for surpreendido em
flagrante de comunicagcdo com outros candidatosessgas estranhas, por gestos, por palavras ou
por escrito, bem como utilizando-se de livros, sotau impressos, salvo 0S expressamente
permitidos.



Art. 35 Em qualquer das hipoteses anteriores seré lavieado de
apreensdo da prova e exclusdo do candidato”, omde rearrado o fato, com seus pormenores
fundamentais, devendo ser assinado por, no mimdmis, membros da Comissdo Executiva ou da
administragdo municipal presentes.

Art. 36 Durante a realizacdo das provas e sob pena dacaoutlas
mesmas, ndo sera permitido ao candidato ausentir-secinto, a ndo ser momentaneamente, em
casos especiais, na companhia de, no minimo, wal fia prova.

Art. 37 O sigilo quanto a identificacdo dos concursadeg s
assegurada atraves da correcao eletrénica dogsaegposta (leitura 6tica).

Paragrafo Unico. O cartdo resposta € o tnico documento valido para
correcdo da prova escrita, ndo serdo computadaddogseque contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

Capitulo V

ORGANIZAGCAO DO CONCURSO PROVA ESCRITA

Art. 38 A prova escrita constara de questdes objetivas, qiiais
apenas 0l (uma) respondera corretamente a quesidosta.

Art. 39 As guestdes da prova escrita serdo extraidagjssxamente,
do programa previamente indicado.

Art. 40 As questdes da prova escrita serdo organizadasode a
abranger qualquer conteudo do programa previamestabelecido, enfocando qualitativa ou
quantitativamente qualquer aspecto que o elaborddoiprova entenda necessario propor aos
candidatos.

Art. 41 Excepcionalmente, na correcdo das provas, poslera
reconsiderada qualquer questéo, quanto ao sewnwrando sua formulacdo possa gerar duvidas na
interpretacdo por parte do candidato.

Paragrafo Unico. Reconsiderada a questéo e nela computado ponto, o

beneficio sera estendido a todos os candidatos.

Art. 42 As questdes objetivas poderdo apresentar forawgasdas de
apresentacao, desde que perfeitamente esclaremdeandidato no Caderno de Questdes e, desde
que apresentem apenas uma opc¢ao de resposta.correta

Art. 43 A prova escrita sera composta de um Caderno @stQes e
uma Grade de Respostas.

Art. 44 Caderno de Questbes é 0 espaco no qual o camghiddera
desenvolver qualquer técnica para obter a respastguestoes.

8§ 1° E permitido rabiscos e rasuras em qualquer foth&€aderno de
Questdes, exceto na grade.

8 2° Na capa do Caderno de Questfes constardo sormemie
identificacdo: o numero da inscricdo e a categonaional para a qual o candidato concorre e a data
da realizacéo da prova.



Art. 45 A Grade de Respostas € o documento Unico edimalsera
considerado pelos encarregados da correcdo da @soviga, para a contagem dos pontos alcangados
pelo candidato.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipétese sera o Caderno de Questbes
considerado para pontuacao.

Art. 46 As respostas rasuradas ou com mais de uma aiNerna
assinalada para a mesma questéao, nao serdo cadssleatribuindo-se valor zero a questéao.

Capitulo VI

PROVAS DE TiTULOS

Art. 47 Os titulos poderdo ser entregues por todos odidzns
inscritos, porém, os pontos sO serdo considerado® andidato obter aprovacdo na prova
eliminatoria.

Art. 48 Os titulos serdo pontuados conforme critérios
preestabelecidos no edital de concurso e terdp@uaacdo maxima de 20 (vinte) pontos.

Art. 49 A documentagcdo referente aos titulos apresentpets
candidato serd por ele entregue no ato da ins¢ragéte o responsavel pela inscricdo colocara o
ndamero da inscricdo e o cargo para o qual 0 mesmaocre.

Capitulo VII

PROVA PRATICA

Art. 50 A prova pratica tera valor igual ou inferior aalor da prova
escrita e sera aplicada aos candidatos inscréi@sqs cargos que prevéem a execucao de atividades
motoras e constara da execucao de tarefas ineeefuagao.

Art. 51 A prova pratica ter4 carater eliminatorio, sergiee o
candidato precisara obter no minimo, 50% dos goatela atribuidos pontos, para a sua aprovacgao.

Capitulo VI

RECURSOS

Art. 52 Obedecidos os prazos legais e regulamentaresfaseiéado
ao candidato recorrer de qualquer decisao refeeesii@ participagdo no Concurso.

Art. 53 Do ato do indeferimento da inscricdo, cabe recuis
candidato ao Gerente do Concurso, no prazo de O)(dias Uteis, contados do dia de sua
publicacao.



Art. 54 No prazo de até 02 (dois) dias Uteis, apos aiqagéio do
resultado de qualquer prova, € facultado ao catali@guerer revisdo de sua prova.

Paragrafo Unico. O requerimento de revisdo de prova, contera os
seguintes elementos:

| identificacdo do candidato, seu numero de insgreg@ndicacdo do
cargo para o qual concorre;

Il exposicédo circunstanciada e fundamentada a resgeitquestao
contestada.

Art. 55 O candidato, para fundamentar a contestacédoatesso a
sua prova na presenca do Presidente da Comissaotizgaedo Concurso.

Art. 56 O pedido de revisdo devera ser dirigido ao Peestdda
Comissao Executiva do Concurso e protocolado jaotSetor de Protocolos da Prefeitura Municipal
de Nova Ramada, que:

| indeferird liminarmente, se apresentados em desacoom o
dispositivo, neste regulamento;

Il cancelara o ato impugnado ou o mantera, verifc@sacondicoes
gue o motivaram;

[l encaminharda o requerimento de revisdo aos egealwe da
correcao das provas escritas e/ou praticas e diagi@da prova de titulos, que procederao a revisa
solicitada e dardo parecer, encaminhando-o, aederee da Comissédo Executiva do Concurso, que
homologara em carater final.

Art. 57 O concurso ou qualquer das provas, poderdo sdadazu
quando:

I forem constatadas irregularidades no cumprimedtste
Regulamento;

Il houver inobservancia quanto ao sigilo da procates

Paragrafo Unico. A auséncia do candidato & prova escrita, acaéretar

sua imediata eliminacdo do Concurso.

Capitulo IX
CLASSIFICACAO FINAL

Art. 58 Decorrido 0 prazo para recurso, sera procedidpuaacao
final do concurso, com a classificacédo geral dosliciatos.

Art. 59 A pontuacéo final do concurso sera constituida pema das
pontuacgdes parciais obtidas nas provas.

Art. 60 A classificacao final sera por ordem decresceetgontos
obtidos, considerando-se como primeiro colocadandliclato que somar maior nimero de pontos.



Paragrafo Unico. A classificag&o final sera por cargo.

Art. 61 A classificagdo dos candidatos acompanhada d&re da
Comisséo Executiva, sera submetida a homologac&vedeito Municipal.

8 1° A classificacao final somente sera liberada, apbsmologacao
do Prefeito Municipal.

§ 2° O resultado final do concurso, apos ser homologsetra lancado
com a classificacdo geral dos candidatos aprovados.

Art. 62 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvala
Administracdo Publica Municipal, mediante solicia¢cda entidade ou 6rgdo organizador do
CONCUrso.

Art. 63 Fica revogado o Decreto Executivé A67/1998 e suas
disposicdes posteriores.

Art. 64 Este Decreto Executivo entra em vigor na data dg su
publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RAMADA, ESTA DO DO RIO
GRANDE DO SUL, em 01 de Agosto de 2006.

OLYNTHO FIORIN
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

Tatiane Raquel Uhde Pippi
Secretaria Municipal de Administracéo e Planejament



